
Communiqué de presse

KERIALIS obtient le 

renouvellement du label Lucie 

PROGRESS pour une durée 

de 2 ans.

Relation presse KERIALIS 

Service communication

Tél. : 01 53 45 10 00

communication@kerialis.fr 

22/10/2024

À propos de KERIALIS

KERIALIS, experte en protection sociale pour 

les professions du droit et du chiffre, protège 

depuis plus de 60 ans ses assurés en 

proposant des solutions complètes en santé, 

prévoyance, retraite et dépendance aux 

salariés et leurs employeurs. KERIALIS est 

née de la volonté des partenaires sociaux, des 

salariés et des employeurs de se constituer 

une protection sociale au niveau national 

répondant aux intérêts de chacun.

Avec l’obtention  du label Lucie PROGRESS pour la deuxième fois 

consécutive, KERIALIS, référence de la protection sociale des professions 

du droit et du chiffre,  confirme son engagement et son processus 

d’amélioration continue en matière de responsabilité sociétale des 

entreprises (RSE). 

KERIALIS, des engagements autour de 7 enjeux

Le label Lucie PROGRESS, une référence en matière de RSE en France 

basée sur les critères de la norme ISO 26000, a été créé en 2007 et 

compte aujourd’hui pas moins de 1200 membres dans sa communauté 

tous engagés dans une démarche RSE exigeante. Le renouvellement de 

ce label récompense l’implication des collaborateurs de KERIALIS autour 

de 7 thématiques : 

• Une gouvernance responsable
• Le respect des droits des personnes
• Le développement de relations et de conditions de travail 

responsables
• La préservation de l’environnement
• L’éthique dans les relations d’affaires
• Le respect de l’intérêt des clients
• Le développement local et l’intérêt général

L’obtention de la labélisation par un organisme indépendant souligne la 
volonté de KERIALIS de construire une entreprise solide et durable pour 
apporter des solutions innovantes et adaptées à ses clients.

Les valeurs de KERIALIS, Proximité, Engagement, Performance et 
Solidarité (PEPS) se traduisent quotidiennement dans ses actions (achats 
et équipements responsables, prise en compte et sensibilisation à 
l’inclusion, Trophées KERIALIS , certification Great Place To Work …). 
Elles visent à améliorer son impact sociétal et environnemental mais 
aussi à inspirer ses collaborateurs et parties prenantes afin qu’ensemble, 
ils puissent aller plus loin dans leurs engagements.

KERIALIS, engagée à vos côtés !
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